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W PRASIE, RADIU, TELEWIZJI
Programy poświęcone zagadnieniom ekonomii społecznej można co 
tydzień oglądać w Telewizji Lublin we wtorek o godz. 18.15. Można też 
słuchać nas w Radiu Lublin w każdy czwartek w godz. 21–22, a także 
czytać co poniedziałek w Dzienniku Wschodnim.

Patroni medialni

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ 
W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO

PROJEKT POTRAFISZ REALIZOWANY JEST PRZEZ FUNDACJĘ 

EKONOMIA SPOŁECZNA Przedsiębiorczość się opłaca 

Jak rozwijać biznes z ludzką twarzą
d W krajach Europy 

zachodniej 
przedsiębiorstwa 
społeczne, których 
głównym celem 
działania jest nie 
bogacenie się, lecz 
dobro zatrudnionego 
w nich człowieka, są 
niezwykle popularne. 

Dzięki temu tysiące ludzi 
chorych, niepełnosprawnych, 
pogubionych w życiu ma pracę 
i rozwija się zawodowo. W Pol-
sce społeczna przedsiębior-
czość dopiero nabiera rozpędu.

Dr Andrzej Juros z Insty-
tutu Socjologii KUL, ekspert 
z zakresu ekonomii społecz-
nej, podkreśla, że po ustawie 
z lipca 2009 roku warunki do 
tworzenia spółdzielni socjal-
nych w naszym kraju znacznie 
się poprawiły:

– Spółdzielnie socjalne 
mogą teraz organizować samo-
rządy we współpracy z organi-
zacjami pozarządowymi lub 
związkami religijnymi. Osoby, 
które nie czują się na siłach, 
by uruchomić nowy podmiot 

ekonomii społecznej, mogą 
liczyć na to, że ktoś inny, np. 
organizacja pozarządowa czy 
Caritas, będzie podmiotem or-
ganizującym. W efekcie osoby 
zagrożone wykluczeniem spo-
łecznym, którym i tak ciężko 
odnaleźć się w życiu, nie są 
obarczone sprawami proce-
duralnymi, związanymi z za-
kładaniem i prowadzeniem 
spółdzielni. 

Dr A. Juros podkreśla, że 
dla wielu dotychczas działają-
cych przedsiębiorstw społecz-
nych 

nie było dobrej formuły 
prawnej, 
która trafnie ujęłaby ich dzia-
łalność, więc muszą działać 
one jako zwykłe firmy. Takim 
przykładem jest Biłgorajskie 
Przedsiębiorstwo Społeczne 

i Nasutowskie Przedsiębior-
stwo Społeczne. Nasutowskie 
przedsiębiorstwo tworzą 24 
kobiety, ale formalnie ich za-
kład prowadzi Fundacja Nowy 
Staw.

Po wejściu w życie przygoto-
wywanych ustaw o przedsiębior-
czości społecznej jednostki te 

będą miały możliwość 
lepszego funkcjonowania, 

nabędą uprawnienia pozwa-
lające im na udział w przetar-
gach, korzystanie z ulg i dofi-
nansowań.

Eksperci z zakresu ekono-
mii społecznej dodają, że chcąc 
pobudzać rozwój tego sekto-
ra w Polsce, należy stworzyć 
także instrumenty pozwalają-
ce kontrolować tzw. społeczny 
zwrot poniesionych inwestycji. 
Chodzi o to, żeby podatnicy 
mieli świadomość, co zyskują, 

wspierając te przedsiębior-
stwa. 

A zyskują wiele
Koszty przywrócenie na 

rynek pracy osoby trwale bezro-
botnej zwracają się z nawiązką. 
Gdy podejmuje ona pracę, prze-
staje być na utrzymaniu budże-
tu państwa czy różnych insty-
tucji pomocowych, dodatkowo 
zaczyna od zarobionych przez 
siebie pieniędzy płacić podatki.

Szkolenie, staż i widoki na dobrą pracę

Szansa dla bezrobotnych kobiet
Aktywizacją zawodową 

kobiet z powiatów objętych 
najwyższym bezrobociem 
w województwie lubelskim 
chce się zająć Lubelski Ośro-
dek Samopomocy. Służyć ma 
temu projekt „Wiedzieć, umieć, 
informować – aktywizacja 
zawodowa kobiet”.
W projekcie weźmie udział 70 
pozostających bez zatrudnienia 
mieszkanek powiatów chełm-
skiego, miasta Chełm, hrubie-
szowskiego, janowskiego, 
krasnostawskiego, kraśnickie-
go, lubartowskiego, opolskie-
go, parczewskiego, radzyńskie-

go, świdnickiego, tomaszow-
skiego, włodawskiego oraz 
miasta Zamość.
LOS projekt realizować będzie 
do października roku 2011. 
Uczestniczki projektu będą 
uczestniczyły w indywidualnym 
doradztwie zawodowym, dzięki 
któremu poznają swoje 
predyspozycje zawodowe oraz, 
wspólnie z doradcą zawodo-
wym, wypracują Indywidualny 
Plan Działania.
Przejdą też szkolenie „ABC 
komputera” , poznają również 
zasady zarządzania projektami, 
źródła finansowania projektów 

w latach 2006–2013, metodo-
logię opracowania wniosku 
aplikacyjnego, zasady zarządza-
nia finansami projektu, przygo-
towania harmonogramu realiza-
cji projektu, sprawozdawczości, 
monitoringu i ewaluacji projek-
tu. Planowane jest dla nich 
także ma.in. szkolenie „Infor-
mator turystyczny”.
Dla uczestniczek przewidziano 
3-miesięczny staż zawodowy, 
3-miesięczny staż w organiza-
cjach pozarządowych, instytu-
cjach i przedsiębiorstwach, 
w których realizowane są 
projekty. (MA)

 Zakład Aktywności Zawodowej Misericordia w Lublinie świadczy tanie usługi porządkowe, 
remontowe i gastronomiczne. Pracę w nim znalazły 34 osoby. Społeczny zwrot poniesionych 
inwestycji na zorganizowanie dla nich miejsc pracy zwróci się w całości – jak twierdzą eksperci 
– w kilka lat 
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PW  „ELPIE”  Sp. z o. o. 
Lublin, ul. Inżynierska 3

zatrudni pracowników w Dziale Produkcji 
na stanowisko:

KIEROWNIK BUDOWY
Wymagania:

• Wykształcenie średnie lub wyższe elektryczne
• Uprawnienia budowlane do kierowania robotami w branży elek-

trycznej
• Uprawnienia SEP E i D
• Prawo jazdy kat. B

ELEKTROMONTER
Wymagania:

• Aktualne uprawnienia SEP E
• Doświadczenie w pracach na budowie

  
Oferty zawierające CV i list motywacyjny prosimy kierować na
adres : mariusz.krajewski@elpie.com.pl bądź listownie na adres firmy
do dnia  11.06.2010 r.
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Firma P.P.H. WAMACO Sp. z o.o. 
w Lublinie, ul. K. Olszewskiego 
8, 20-471 Lublin, tel. 81745 60 99, 
fax 81 7445247, 
email: biuro@wamaco.pl

zatrudni od zaraz 
na budowach instalacyj-

nych na terenie kraju: 

• Spawaczy rurociągów 
ze stali kwasood-
pornych i czarnych 
z uprawnieniami  
i doświadczeniem 

w spawaniu ruro-
ciągów metodą 
TIG.

CV można składać 
w siedzibie firmy 
osobiście lub drogą 
mailową na adres: 

kadry@wamaco.pl. 
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